
Ii sai viime vuonna kuntien välistä muut-
tovoittoa Oulun seudun kunnista eniten, 
23 henkilöä (Oulu +3, Kempele +19, 
Liminka -132, Muhos -82, Hailuoto -10, 
Lumijoki -39, Tyrnävä -65. Lähde: Tilas-
tokeskus, väestön ennakkotilasto).  Eri-
tyisesti 25–44-vuotiaiden muutto Iihin on 
näkynyt vilkastuneina kiinteistökauppoina 
ja rakennuslupien määrässä. Uusille oma-
kotitaloille myönnettiin rakennuslupia 
viime vuonna 41 (2023: 10 kpl) ja uusille 
loma-asunnoille 16 (2023: 18kpl). 

Kunnalla on myynnissä vapaita asuin-
tontteja noin 100, esimerkiksi Lies-
harjussa 48 tonttia, Tikkasenharjussa 
13 ja Kuivaniemen Asemakylällä 15. 
Kunnan maankäytöstä ja kaavoituk-

sesta vastaava elinvoimajohtaja Helena Illikainen 
kertoo, että rakentajat etsivät kodin paikkaa myös 
muualta kuin keskustaajamasta.

– Meiltä kysytään vinkkejä yksityisten omistamis-
ta tonteista, jotka sijaitsevat erityisesti koulujen, ve-
sistöjen ja valmiin kunnallistekniikan läheisyydessä. 
Selvitimme Maanmittauslaitoksen kiinteistörekis-
teristä ensimmäistä kertaa yksityisomistuksessa ole-

vat rakentamattomat vapaat asuintontit noin kol-
men kilometrin säteellä lähikouluista osana vuosit-
tain tehtävää kunnan kaavoituskatsausta. 

Rakennuspaikkatarkastelu rajattiin seuraaville 
alueille: Iin keskusta, Alaranta, Asemakylä, Jakku-
kylä, Pohjois-Ii, Ojakylä ja Kuivaniemen Asema-
kylä. Vapaita kiinteistöjä (asuin- ja lomatontteja) 
löytyi yhteensä 589, joista rantapaikkoja on 111. 
Koska rantapaikat herättävät suurta kiinnostusta, 
kunta selvittää tämän vuoden aikana, millä alueil-
la ja ehdoin vapaa-ajan asunnot ja tontit voitaisiin 
muuttaa vakituiseen asumiseen.

Kunta auttaa yhteyksien luomisessa
Kartoituksen pohjalta kunta on lähettänyt noin 210 
maanomistajalle kirjeen, jossa tiedustellaan maanomis-
tajan myyntiaikeita sekä suostumusta, että kunta voi 

välittää omistajan yhteystiedot kiinnostuneille ostajille.
– Haluamme edistää tonttien rakentumista 

muun muassa tiedottamalla ja tarjoamalla maan-
omistajille maksutonta näkyvyyttä esimerkiksi 
kunnan tonttisivustolla. Kyselyyn vastaaminen on 
täysin vapaaehtoista, eikä kunta määrittele tontin 
myyntihintaa. Mahdollinen kauppa tapahtuu aina 
maanomistajan ja ostajan keskinäisen sopimuksen 
mukaan, Illikainen painottaa. 

Paikalliset kyläyhdistykset mukana 
myös tonttimarkkinoinnissa
Tonttien kysynnän ovat huomanneet myös paikal-
liset kyläyhdistykset, joista osa on lähtenyt aktiivi-
sesti markkinoimaan alueensa vapaita tontteja. 

Miten kunta voisi vielä edistää hyvää muuttotah-
tia? Iin valteiksi elinvoimajohtaja listaa kaupunkia 
isommat ja edullisemmat tontit, vesistöjen läheisyy-
den, aktiiviset kuntalaiset ja yhdistystoimijat, nope-
an moottoritieyhteyden sekä hyvät peruspalvelut. 

– Panostamme Iissä erityisesti asukkaiden hyvin-
vointiin kehittämällä lähiliikuntapaikkoja ja ulkoi-
lu- ja retkeilyreittejä. Ii on palkittu Pohjois-Poh-
janmaan hyvinvointiteolla sekä vuoden liikkuvin 
kuntana sekä olimme ehdolla valtakunnallisessa 
Urheilugaalassa liikkuvin kunta kategoriassa. 
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Haluamme edistää tont-
tien rakentumista muun 

muassa tiedottamalla ja tarjoa
malla maanomistajille maksuton-
ta näkyvyyttä esimerkiksi kunnan 
tonttisivustolla.

Ii kiinnostaa uusia asukkaita –
kunta tarjoaa yksityisille maanomistajille näkyvyyttä

Esimerkiksi Iin keskustassa Valtarin ja Haminan koulujen läheisyydessä on useita yksityisten omistamia rakentamattomia asuintontteja valmiin kunnallistekniikan 
piirissä. Karttakuvassa vapaat sisämaan rakennuspaikat on merkitty keltaisella värillä ja rantatontit sinisellä. Koulut on merkitty oransilla värillä. Kaikki rakennuspaik-
katarkastelussa mukana olevat alueet on esitelty karttakuvin kunnan verkkosivuilta löytävästä asiakirjasta: ii.fi/kaavoitus  
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HYVÄT
TUULETIIN 

Julkaisija:
Iin kunta,	 Jokisuuntie 2,
		  91100 Ii
Asiointipiste 050 310 3458

Taitto: Rantapohja		                  Paino: Kaleva365 Oy Oulu

Iin Hyvät Tuulet 
on kunnan julkinen tiedote, joka jaetaan kaikkiin jakelupisteisiin (kotitaloudet 
ja yritykset) sekä myös mainoskieltopostiluukkuihin. Levikki on n. 4 900 kpl.
Postin jakeluongelmista voi ilmoittaa kunnan asiointipisteeseen arkisin
p. 050 310 3458 tai asiointipiste@ii.fi

Seuraava Iin Hyvät Tuulet ilmestyy maanantaina 2.6.2025.

Toimitus:
Micropolis Oy/Anna Saksio
anna.saksio@micropolis.fi 
040 535 3362
Luettavissa myös verkossa ii.fi/tuulet

UUTISIA LYHYESTI

Kunnan kesätyöllistä-
minen koskee vuosina 
2006–2009 syntyneitä 
iiläisiä koululaisia, opis-
kelijoita tai opiskelunsa 
aloittavia nuoria. 

Kesätyöllistäminen ei koske yli-
oppilaita eikä ammattiin val-
mistautuneita tai työttömyys-
turvaan oikeutettuja nuoria. 
Nuori voi vaihtoehtoisesti ha-
kea: kunnan kesätyöpaikkaa 
(noin 70 kpl), kesäseteliä (120 
kpl) yritykseen, hyvinvointialu-
eelle, rekisteröityyn yhdistyk-
seen tai seurakunnalle työllisty-
miseksi tai kesäyrittäjyystukea 
oman yritystoiminnan toteut-
tamiseen.  

Yritys palkkaa
nuori kesätöihin,
tukisetelin arvo 220 €
Kunta tukee yrityksiä, maata-
lousyrittäjiä, rekisteröityjä yh-
distyksiä, seurakuntaa ja hyvin-
vointialuetta nuoren työllis-
tämisestä vähintään 2 vii-
koksi, maksamalla tu-
kea 220 € / nuori.  Tu-
ki maksetaan työnanta-
jalle jälkikäteen. Yrit-
täjä/yhdistys vastaa vä-
lillisistä kustannuksis-
ta (mm. vakuutuksis-
ta) sekä työn ohjaukses-
ta ja valvonnasta. Työn-
antajan tulee maksaa työ-
suhteeseen sovellettavan työ-
ehtosopimuksen mukaista kou-

lulaisen / kesätyöntekijän palk-
kaa tai vähintään valtakunnal-
lisen Tutustu työelämään ja tie-
naa- ohjelman mukaisesti 410 € 
/ 2 vkoa/60 tuntia.

Nuorten kesätyöt haku
4.4.2025 mennessä

Lisätiedot ja
hakuohjeet verkossa:
ii.fi/nuorten-kesatyot

sekä Iin työllisyys-
palveluiden neuvonta

p. 040 161 3212
(arkisin klo 9–15)

Kaavoituskatsaus 2025
Kunta laatii kerran vuodessa katsauksen vireillä olevista ja lähiai-
koina vireille tulevista kaavoista. Kaavoituskatsaus on hyväksytty 
Iin kunnanhallituksessa 13.1.2025. Katsauksessa esitellään kaavoi-
tuksen tavoite ja aikataulu sekä kuntalaisten ja sidosryhmien osal-
listumismahdollisuudet kaavasuunnitteluun. Kaavoituskatsaus on 
julkaistu verkkosivuilla: ii.fi/kaavoitus

Kokeile talviuintia Vihkosaaren uimalassa
Talviuintipaikan ja pukukopin käyttö on maksutonta koko talvi-
kauden loppuun saakka. Iin Infra- ja ympäristöpalvelut tiedottavat 
ensi talven kausimaksuista syksyllä.

Ehdota vuoden 2025 iiläistä
Voit ehdottaa perusteluineen saajaa verkossa: ii.fi/iilainen 
tai paperilomakkeella Iin ja Kuivaniemen kirjastoilla ajal-
la 24.2.- 9.3.2025. Vuoden iiläisen valitsee kunnanhallitus, ja 
nimitys julkistetaan kotiseutuviikon pääjuhlassa 29.6.2025.

Digitaalinen sote-keskus on vaihtoehto
terveyskeskuksessa asioimiselle
Chatissa voit keskustella sairaanhoitajan tai psykiatrisen sairaanhoi-
tajan kanssa. Et tarvitse ajanvarausta. Jos on tarpeen, saat ajan lääkä-
rin, hoitajan tai esimerkiksi fysioterapeutin videovastaanotolle.
Verkkopalvelu on avoinna ma-pe klo 7–21 ja viikonloppuisin
sekä arkipyhinä kello 8–18. Mielenterveyden chat avoinna ma-pe 
klo 8–20, arkipyhinä palvelu on suljettu. Lisätiedot: pohde.fi

Oulun seudun liikenteessä (OSL) 65 vuotta täyttäneille ker-
talippu maksaa 1,95 euroa ma-pe ja arkipyhinä kello 9.30 
ja 14.30 välisenä aikana alkaneilla matkoilla. Kertalippu on 
voimassa 90 minuuttia. Alennuksen saa henkilökohtaisella 
OSL-kortilla, jonka voi lunastaa 3,80 eurolla Oulu10:stä tai 
tilata maksutta Waltti-verkkokaupasta (waltti.fi). Lisätietoja 
asiakaspalvelu: p. 08 5584 0400 ma-pe kello 9–15.30.

Teksti:	 Jonne Karinkanta
	 hallinto- ja talousjohtaja

Iin kunnanvaltuusto hyväksyi 
9.12.2024 talousarvion 2025 
ja taloussuunnitelman vuosille 
2026–2027. Kuntatalous elää 
sosiaali- ja terveyspalveluiden 
muutoksen jälkeistä aikaa, jossa 
äkilliset muutokset valtion rahoi-
tuksen osalta on tullut tutuiksi 
kunnille. Hyvinvointialueuudis-
tuksen verotulojen tasauksella 
on vaikutusta kuntien talouteen 
erityisesti vuosina 2024 ja 2025, 
joka heikentää vahvasti Iin kun-
nan talousnäkymiä.

V uosi 2024 oli erittäin haastava 
kuntien talouden näkökulmas-
ta ja arviot osoittavat, että jopa 
kolme neljäsosaa kunnista te-

kee alijäämäisen tilinpäätöksen. Tämä joh-
tuu suurelta osin sosiaali- ja terveysalan uu-
distuksesta, joka siirsi sosiaali- ja terveyspal-
velut hyvinvointialueille. Ensimmäiset toi-
mintavuodet ovat olleet haastavia sekä toi-
minnallisesti että taloudellisesti.

Iin kunta on pärjännyt hyvin
kulujen hillinnässä huomioiden 
korkean inflaation ja yleisen
talouskehityksen
Toimintakulut ovat kasvaneet vain 2 %, 
kun taas henkilöstökulut ovat pienenty-
neet 3 %. Taloudellisia haasteita on kui-
tenkin ollut tulopuolen kehityksessä, eri-
tyisesti lainsäädännön aiheuttamien asia-
kasmaksujen pienenemisten ja valtion 
avustusten leikkausten vuoksi. Taloushaas-
teita tuo myös yleinen talous- ja korkoke-
hitys, joka hidastaa investointikykyä. Maa-
liskuussa hyväksyttävä tilinpäätös 2024 

tulee olemaan alijäämäinen, mutta käyttö-
talouskustannusten hillintä ja järkevä ta-
loudenpito parantaa tulosta.

Vuoden 2025 talousarvion
mukaisesti kunnan alijäämä
tulee olemaan 1,2 milj. euroa, 
joka sisältää 0,5 milj. euron
sopeutukset toimialoille
Iin kunnan talousarvio 2025 lähtee liik-
keelle haastavista lähtökohdista, mutta nä-
kyvissä on parempia taloudellisia aiko-
ja suunnittelukauden loppupuolella. Iin 
kunnalla on meneillään tärkeitä elinvoi-
man lisäämiseen tähtääviä hankkeita, ku-
ten Iin ohitustien (VT4) suunnittelu, ase-
manseudun kehittäminen, elinkeino-oh-
jelma 2025 ja useat energiahankkeet. 
TE2024-uudistus siirtää työllisyydenhoi-
don kuntien vastuulle vuoden 2025 alussa 
ja toiminta käynnistyy alkuvuodesta. 

Taloussuunnitelmakaudella 2026–2027 
kunnan talous kääntyy ennusteen mukaan 
positiiviseksi. Vuoden 2025 talousarvios-
sa on tärkeää huomioida uusiutuvan energi-
an hankkeet, erityisesti tuulimyllyt, joiden 
tulovirta realisoituu haasteellisten vuosien 
loppupuolella. Uusiutuvan energian tuo-
tanto voi avata uusia mahdollisuuksia tule-
vaisuudessa. On tärkeää pitää huolta tiukas-
ta taloudenpidosta, jotta tulevat tulot voi-
daan kohdistaa strategisesti tärkeisiin koh-
teisiin, kuten elinvoimainvestointeihin.

Talousarviokaudella panostamme vah-
voihin peruspalveluihin ja kuntalaisten 
hyvinvointiin. Palvelumme kuntalaisten 
arjessa ovat laajat ja niitä kehitetään yh-
teistyössä kuntalaisten ja muiden toimijoi-
den kanssa. Opetus- ja varhaiskasvatuslau-
takunnan palvelusuunnitelma 2025-2030 
ja kunnan hyvinvointisuunnitelma ohjaa-
vat toimialojen palveluiden järjestämistä 
ja kehittämistä.

Katseet kunnan
taloudessa

Hei
seniori,

matkustatko
bussilla?

Iin etsivät
auttavat
15–29-vuotiaita
nuoria

Kunnan lakisääteisenä tehtävänä on 
lisätä kuntalaisten hyvinvointia ja toi-
mintakykyä sekä ehkäistä sairauksia 
ja syrjäytymistä. Iissä on tehty suunni-
telmallisesti hyvinvointityötä vuodes-
ta 2013 lähtien.

Meidän jokaisen hyvinvointiin vai-
kuttavat fyysisen terveydentila-
mme lisäksi asuinympäristö, va-
paa-ajan mahdollisuudet, opis-
kelu- ja työtilanne sekä ihmis-

suhteet. Kunnan tehtävä on huolehtia, että kaikki 
nämä osa-alueet tukevat hyvää ja sujuvaa arkea.

Kunnan hyvinvointijohtaja Janne Puolitai-
val korostaa kunnan laaja vastuuta hyvinvoinnin 
edistämisessä. Onnistuminen edellyttää kaikkien 
kuntapalveluiden, Pohteen sekä paikallisten jär-
jestöjen ja yhdistysten saumatonta yhteistyötä. 

– Valmistelemme vuosittain hyvinvointikerto-
muksen ja -suunnitelman, jossa seurataan iiläis-
ten hyvinvointia eri väestöryhmissä. Kuuntelemme 
kuntalaisia, ja hyvinvointia tukevat ideat ja kokei-
lut perustuvat asukkaittemme aitoihin kokemuk-
siin ja tarpeisiin. Näitä ovat esimerkiksi yli 63-vuo-
tiaiden talvikenkien nastoitus, liikuntavälineiden 
lainaus uimapaikoilla sekä maksuttomat kuntosali-
vuorot kutsuntaikäisille, Puolitaival listaa. 

Miten iiläiset voivat?
Iin hyvinvointipalvelut keräävät säännöllisesti 
tietoa iiläisten hyvinvoinnista hyödyntämällä ti-
lastoja, kuten työllisyysastetta, koulutustasoa ja 
ikärakennetta. Lisäksi kuntalaisilta kerätään pa-
lautetta hyvinvointi- ja terveyskyselyillä.

Viime syksynä Pohde ja Iin kunta kutsuivat asuk-
kaat vastaamaan ”Minun arkeni ja elämäni” -kyse-
lyyn, jossa kartoitettiin kuntalaisten kokemuksia hy-
vinvointiin vaikuttavista tekijöistä. Tulokset julkais-
taan kevään aikana. Lisäksi nuorten näkemyksiä 
kartoitettiin erillisessä 7–17-vuotiaille suunnatus-
sa hyvinvointikyselyssä. Hyvinvointikoordinaatto-
ri Riitta Räinä kertoo, että nuoret pääsevät kevääl-
lä itse analysoimaan tuloksia Haminan ja Valtarin 
koulujen oppilaskunnille järjestettävissä työpajoissa.

– Nuoret laativat ehdotuksia yhdessä nuorisoval-
tuuston kanssa ja ne viedään hyvinvointilautakun-
nan käsiteltäväksi ja liitetään osaksi kunnan val-
tuustokauden hyvinvointikertomusta ja -suunnitel-
maa vuosille 2025–2028, Räinä kertoo.

Iisiapu-kahvila kutsuu viihtymään
Uusin hyvinvointikokeilu on tammikuussa 

aloittanut Iisiapu-kahvila, joka toimii Iisi-aree-
nan yläkerrassa maanantaisin klo 16–17.30. 
Kahvilassa jaetaan maksutta Valtarin ja Hami-
nan kouluilta yli jäävää ruokaa valmiiksi pakas-
tettuina annospakkauksina sekä sesongin mu-
kaan paikallisten kauppojen ja leipomon hävik-
kiruokaa.

Sekä järjestäjien ensikokemukset ja kävijöiltä 
saatu palaute on ollut kannustavaa.

– Kahvilaan voi poiketa myös vain kahville, ru-
pattelemaan ja viettämään aikaa viikoittain vaih-
tuvan oheisohjelman parissa. Toiminta jatkuu 
toukokuun loppuun saakka, ja samalla selvitäm-
me myös syyskaudelle toiminnan järjestämistä, 
Räinä kertoo.

Iisiapu-kahvilan toimintaan osallistuvat Iin 
kunnan lisäksi Iin helluntaiseurakunta, Pohteen 
kuntouttava työtoiminta, Iin Rotaryklubi, K-
Market, S-market, Putaan Pulla Oy, HOP-hanke 
ja Prikka kiertoon -hanke.

Mihin sinä käyttäisit 20 000 euroa? 
Ideoi 27.2.–2.4.2025
Osallistuva budjetointi on vuosittainen hyvin-
vointiteko, jossa kuntalaiset voivat ehdottaa ja 
äänestää, miten kunnan hyvinvointirahoja käy-
tetään. Viime vuonna budjetilla toteutettiin Ol-
havaan uusi liikunta- ja leikkipuisto yhteistyössä 
Olhavan kehittämisyhdistyksen kanssa sekä pa-
rannettiin Oijärven ranta- ja venevalkama-alu-
een turvallisuutta yhdessä Oijärven kyläyhdis-
tyksen kanssa. 

Ideoita kerätään 27.2.–2.4.2025 ja äänestys-
vaihe toteutetaan 18.4.–21.5.2025. Idean voi jät-
tää asukas tai yhdistys. Idean tulee lisätä asuk-
kaiden hyvinvointia, yhteisöllisyyttä, elinvoi-
maa ja viihtyisyyttä sekä sen tulee olla kaikki-
en saavutettava. Äänestyksen perusteella Iin 
hyvinvointilautakunta päättää 27.5.2025 rahoi-
tettavista hankkeista.

Mitä toiveita sinulla on tulevaisuuden 
liikuntapalveluille? Vastaa verkko
kyselyyn 15.3.2025 mennessä.
Hyvinvointikoordinaattoriopiskelija Sonja Sep-
pänen tekee opinnäytetyönä tutkimusta iiläisten 
liikkumistottumuksista: miten ja missä liikut, se-
kä mitä toiveita sinulla on liikuntapalveluihin 
liittyen. Jokainen annettu vastaus on tärkeä liik-
kumisesi määrästä riippumatta. Verkkokyselyn 
linkin löydät Iin kunnan verkkosivujen tiedot-
teista. Vastattuasi voit halutessasi osallistua kyse-
lyn lopussa arvontaan. 

Tavoitteena hyvä
arki ja elämä

Etsivään nuorisotyöhön voi olla yhteydessä itse ja myös lähei-
sen puolesta. Etsivät nuorisotyöntekijät tavoitat numeroista 
Sara Hakala p. 050 3950 402 ja Esa Niskala p. 050 3950 400.

Teksti: Nuorisoetsijät

Etsivä nuorisotyö tukee paikallisia nuoria elä-
mään omannäköistä elämää ja saavuttamaan 
tarvitsemansa palvelut. Nuorten kanssa teh-
dään pääsääntöisesti yksilöohjauksia nuoren 
itse valitsemassa paikassa. Nuoria kohdataan 
kotona, oppilaitoksissa, julkisilla paikoilla ja et-
sivien toimistossa. 

Vuosi 2025 on lähtenyt vauhdikkaasti käyntiin. Etsivä nuori-
sotyö on saavuttanut nuoria ja heidän kanssaan on käyty hyviä 
keskusteluita muun muassa tulevaisuudesta, opinnoista ja työ-
paikoista. Olemme tehneet hyvää yhteistyötä erityisesti luki-
on ja Iipajan kanssa sekä olleet näkyvillä myös yläkouluikäisten 
parissa, esimerkiksi jatkis-illassa ja kouluolkkarissa. Keväälle on 
suunnitelmissa muun muassa Nuotta-valmennus nuorisokes-
kus Oivangissa ja kutsuntatarkastukset, jossa keskustelemme ly-
hyesti kaikkien kutsuntaikäisten kanssa.
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Kunta- ja aluevaalit –
äänestyksessä kaksi
eriväristä lipuketta

Puolueiden näkemyksiä 		  Iin tulevaisuudesta
Pyritään pitä-
mään päätöksen-
tekokulttuuri ny-
kyisenlaisena.

Toimitaan eri ryhmien välillä yh-
teistyössä ja hyvässä hengessä. 
Tehdään voimassa olevan strate-
gian mukaisesti päätöksiä, joil-
la saadaan Ii pysymään jatkos-
sakin itsenäisenä kasvukunta-
na. Painotus erityisesti kasvus-
sa, unohtamatta kuntalaisten hy-
vinvointia.

Iissä on talou-
den tasapainot-
tamiseksi tehty 
toimenpiteitä jo 

muutaman vuoden ajan.
On tiivistetty ja järkeistetty toi-
mintaa erityisesti hallinnon, 
kouluverkon ja varhaiskasva-
tuksen osalta. Näillä toimenpi-
teillä on saatu henkilöstökulu-
jen kasvu katkaistua ja käyttö-
talous näyttää järkevältä. Jatke-
taan tiukkaa taloudenpitoa, esi-
merkiksi eläköityvien paikat 
täytetään vain tarvittaessa, tar-
kan analyysin pohjalta. Palve-
luverkkoa tarkastellaan jatkos-
sakin määriteltyjen kriteerien 
perusteella. Helpotusta talou-
teen tuo 2026 alkaen kiinteistö-
verojen kasvu jo tehtyjen tuu-
li- ja aurinkovoimapäätösten an-
siosta. Kuntalaisten veroja ei pi-
dä lähteä korottamaan, vaan pi-
detään verotaso naapurikuntiin 
nähden veto- ja pitovoimaisena. 
Myös kunnan muut taksat pide-
tään kohtuullisella tasolla.

Iissä on palve-
lut pääosin hy-
vällä tasolla. On-
gelmana näyttäy-

tyy asuntojen puute. Pitää edis-
tää monenlaista asumistarjon-

taa huomioiden eri ikäryhmi-
en tarpeet, lapsiperheistä seniori-
asumiseen. Sekä omistusasunto-
ja että vuokra-asuntoja tarvitaan 
lisää. Erityisesti rantatontit kiin-
nostavat ja kunnan pitää näyttää 
esimerkkiä omistamiensa ranta-
paikkojen kanssa sekä yhteistyöl-
lä edistää myös yksityisten tont-
tien saamista rakennuspaikoiksi. 
Harrastusmahdollisuuksia pitää 
edelleen parantaa. Lähiliikun-
tapaikkoja tarvitaan lisää ja Iin 
Kokoomuksen valtuustoryhmä 
on tehnyt valtuustoaloitteen asi-
an edistämiseksi. Pidetään huoli, 
että yrityksille on tontteja tarjol-
la ja meidän erinomaiset elinvoi-
mapalvelut panostavat jatkossa-
kin neuvontaan sekä lupaproses-
sit pidetään nopeana. Lisätään 
vielä markkinointia yrityksille.

Saada väkiluku 
kasvamaan ja saa-
da uusia yrityksiä 
sekä investointeja 

kuntaan ja palveluiden pysymi-
nen kunnassa.

Leikkaukset ei 
auta aina. Pitää 
luoda houkuttele-
va paikka asua ja 

yritysten sijoittua kuntaamme. 
Joista saamme tulovirtaa paran-
nettua.

Kehittää kun-
taamme sillain, 
että olisi palve-
lut lähellä ja koko 

kuntamme alueella olisi mah-
dollista asua.

Opetuspalvelui-
den laadun ta-
kaaminen iiläisil-
le. Varhaiskasvatus 

on vahvaa, ammatillisesti hoidet-
tu toimintaa. Kuntalaisten hyvin-
voinnin takuu ja tuki. Iin palvelut.

Iin kunnan tulo-
jen ja menojen 
jatkuva seuran-
ta. Menot on olta-

va alati tarkkailussa. Iin tulee ol-
la hyvä asuinpaikka jo asuville 
ja tuleville iiläisille, ja että tääl-
lä toimivien yritysten on pärjät-
tävä hyvin.

Eri-ikäisten per-
hekuntien palve-
lut tulee mahdolli-
suuksien mukaan 

taata. Kaikenikäisten ja kaiken-
kokoisten perhekuntien asumi-
nen tulee selvittää ja mahdol-
listaa. Ketteryys päätöksenteos-
sa on merkki sekä ihmisille että 
yrityksille.

Vaaliohjelmam-
me korostaa ar-
jen perusasioita: 
Sujuvaa ja turval-

lista arkea, lasten kasvun tuke-
mista, työtä, yrittämistä ja vä-
littämistä. Keskitymme ihmi-
siin ja tekemiseen, emme hallin-
toon tai repimiseen. Tärkeintä 

ovat tasa-arvoiset, toimivat pal-
velut kaikkialla Iissä, ei palvelu-
jen keskittäminen suuriin yksik-
köihin. Jokaisessa kunnassa pi-
tää olla vähintään yksi sosiaali- 
ja terveydenhuollon toimipiste. 
Ikäihmiset ansaitsevat arvok-
kaan huomisen. Siihen kuuluu 
oikeus asua lähellä omaisia ja lä-
heisiä. Keskustan asialistalle kel-
paa pienikin asia, jos se on lähi-
ympäristön ihmisille tärkeä.

Talous ja tulevai-
suuden näkymät 
ovat Iissä kohtalai-
sen hyvät. Olemme 

juuri nyt Oulun seudun muutto-
voittoisin kunta. Teemme edel-
leen maltillisesti hyvin suunni-
teltuja investointeja. Noudatam-
me järkevää taloudenpitoa. Tär-
keää olisi taata vähintään nykyi-
set uusiutuvista energiamuodois-
ta saatavat verotulot.

Panostamme 
edelleen elinkei-
nopolitiikkaan- 
ja neuvontaan. 

Vuoropuhelu yrittäjien, kun-
nan, elinkeinopalveluiden ja hy-
vinvointialueen kesken on avain 
aktiiviseen elinkeinopolitiik-
kaan. Meidän tulee olla yritys-
palvelujen ketterin kunta Ou-
lun alueella. Työ on parasta so-
siaaliturvaa. Iissä korostetaan 
kaiken ikäisten hyvinvointia. 
Meidän tulee rakentaa hallitusti 
lisää esteettömiä vuokra-asun-
toja. Meillä tulee olla toimiva 
kaavoitus. Tontteja ympäri kun-
taa. Liikenneyhteyksiä kehite-
tään ja kuunnellaan kuntalai-
sia. Harrastusmahdollisuuksia 
lisätään mm. jalkapallokenttiä 
rakentamalla. Kehitämme pe-
ruspalveluitamme hyvinvoivan 
henkilöstön kanssa. Tarjoam-
me lapsille hyvät varhaiskasva-

tuksen ja opetuksen palvelut. 
Vierivä kivi ei sammaloidu. Ak-
tivoimme ikäihmisiä liikunta-, 
kulttuuri- ja järjestötoimintaan. 
Yhdessä Pohteen kanssa kehi-
tämme palveluja. Emme an-
na periksi Pohteen jääräpäisyy-
delle, vaan tuomme esille näke-
myksemme palvelutarpeesta.

Tärkeimmät ta-
voitteemme 
ovat kunnan ve-
to- ja pitovoiman 

ylläpitäminen hyvien peruspal-
veluiden ja kestävän kehityksen 
avulla. Kestävä kehitys tarkoittaa 
sosiaalista, taloudellista ja ekolo-
gista kestävyyttä. Talouden pitää 
kantaa niin opetus- ja varhais-
kasvatuksen, yhdyskuntapalve-
luiden, hyvinvointipalveluiden, 
yhdyskuntapalveluiden kuin 
elinkeinopalveluiden tuotanto. 
Kestävän talouden tulee perus-
tua pitkän tähtäyksen suunnit-
teluun ja systeemiseen muutok-
seen niin, että palvelutuotannos-
sa ei enää olisi yksittäisiä siilo-
ja, vaan toimittaisiin yli hallinto-
kuntarajojen ja otettaisiin huo-
mioon, miten päätöksen vaikut-
tavat toisillakin toimialoilla. Ta-
voitteenamme on hyvinvoiva 
kunta, jonka asukkaat voivat elää 
hyvien palveluiden ulottuvilla ja 
nauttia Iin kauniista luonnosta, 
harrastaa ja saada elantonsa mo-
nipuolisen elinkeinorakenteen 
ansiosta. Tämä on Iin hallitun 
kasvun vankka perusta.

Talouden tasa-
painottamisek-
si ei ole helppo-
ja ratkaisuja, vaik-

ka vihreän siirtymän investointi-
en odotetaan tuovan kiinteistö-
veroja, etenkin ns. tuulivoimave-
roja. Taloutta pitää hoitaa suun-
nitelmallisesti ja kaiken aikaa 
tuottaa tietoa päätösten vaikut-
tavuudesta. Investointiohjelman 
pitää olla riittävän pitkän ajan 
kattava, jotta voidaan hallita in-
vestointien talousvaikutukset 
tuleville vuosille. Uusi valtuus-
ton hyväksymä palvelusuunni-
telma antaa hyvän pohjan ope-
tus- ja varhaiskasvatuksen kehit-
tämiselle. Esim. kyläkoulujen yl-
läpitämiseksi suunnitelmassa 
on yli hallintorajojen kartoitet-
tu kylien mahdollisuuksia saa-
da alueelleen lapsiperheitä ja si-
ten säilyttää koulut. Elinkeino-
toimessa on tärkeää yrityspalve-
lujen ja yhdyskuntapalvelujen 
yhteensovittaminen, mikä takaa 
yrityksille kaavoituksen ja infran 

rakentamisen avulla toiminta-
mahdollisuuksia. Pohteen kans-
sa pitää yhteistyössä varmistaa 
Sote-palveluiden säilyttäminen 
ja parantaminen kunnassa.

Tavoitteenamme 
on kuntastrate-
gian tavoitteiden 
toteuttaminen po-

liittisen yhteistyön avulla, mutta 
tarvittaessa puolustamme omia 
arvojamme ja näkemyksiämme 
poliittisen keskustelun ja äänes-
tämisenkin avulla. Tämä tarkoit-
taa sitä, että Iin kunnasta muo-
dostuu ihmisiä ja yrityksiä hou-
kutteleva ympäristö. Houkut-
televuutta voidaan lisätä monin 
tavoin: huolehtimalla kunnan 
yleisilmeestä sekä brändityön et-
tä konkreettisten toimien avul-
la. Kaavoitus, infran hyvä kun-
to, maltilliset asumiskustannuk-
set, toimivat peruspalvelut, mo-
nipuolinen tonttitarjonta, ystä-
vällinen palvelu, asioiden nopea 
eteneminen, listaa voisi jatkaa lo-
puttomiin. Tärkeää on etenkin 
positiivinen tulevaisuudennäky-
mä: se että Iillä on hyvä tulevai-
suus hallitusti kasvavana, ympä-
ristöstä, ihmisistä ja yrityksistä 
huolehtivana kuntana. Iin ima-
goa edelläkävijänä ilmasto- ja 
ympäristöasioissa ei saa menet-
tää, se tuo kasvua ja hyvinvointia. 

Elämisen edelly-
tysten turvaami-
nen nykyisille ja 
tuleville sukupol-

ville ja yritystoiminnalle. Edis-
tämme ympäristöarvoja, kestä-
vää kehitystä ja resurssiviisaut-
ta kaikessa toiminnassa. Arvos-
tamme Iin ainutlaatuista luon-
toympäristöä. Tuemme elintär-
keiden pohjavesialueiden suoje-
lua ja suojelusuunnitelman toi-
meenpanoa. Tuemme jokai-
sen iiläisen lapsen opinpolkua 
ja mahdollisuuksia luoda vahva 
pohja jatko-opintoihin. Edis-
tämme oppimisen tuen uudis-
tusta sekä opettajien ja henki-
löstön osaamisen kehittämis-
tä ja hyvinvointia. Palvelusuun-
nitelman mukaisesti turvataan 
terveelliset ja turvalliset oppi-
misympäristöt, koulukiinteistöt 
ja koulumatkat. Valtarin mo-
nitoimitalo rakennetaan. Kun-
talaisten hyvinvoinnin edistä-
minen mm. järjestämällä mo-
nipuolisia harrastusmahdol-
lisuuksia, yhteisiä sosiaalisen 
kohtaamisen tiloja, esteettömiä 
asuntoja ikääntyville ja toimin-
tarajoitteisille sekä mahdollis-
tamalla viihtyisän, esteettömän, 
luonnonläheisen ja liikkumaan 
innostavan ympäristön.

Talouden tasa-
painottamises-
sa on tärkeää tu-
lojen kasvattami-

nen koska säästömahdollisuu-
det lakisääteisistä menoista ovat 
vähäiset. Taloudellinen kasvu 
edellyttää väestön kasvua, elin-
voiman tukemista, kiertotalou-
den mahdollisuuksien hyödyn-
tämistä, kokeilutoimintaa se-
kä yrityspalvelujen riittävää re-
surssointia työpaikkojen saami-
seksi kuntaan. Iihin tarvitaan li-
sää kiertotalous-, matkailu- päi-
vittäistavara- ja hyvinvointialan 
yrityksiä. Vaikuttaminen ja ver-
kostoituminen valtion ja alue-
hallinnon päättäjien, hankever-
kostojen sekä puolueiden kans-
sa on elintärkeää tulevaisuuden 
kannalta. Tuulivoima- ja vesivoi-
makuntana tarvitsemme ener-
gialaitosten kiinteistöverot ko-
konaisuudessaan oman kuntam-
me toiminnan ja palveluiden 
turvaamiseen. Veroja ei saa vä-
hentää valtionosuuksista. Kak-
soiskuntalaisuuden edistäminen 
on kesämökkikunnalle mah-
dollisuus. Varmistetaan kunnan 
oman toiminnan kustannuste-
hokkuus ja hankintaosaaminen. 
Hankinnoissa tulee ottaa huo-
mioon pienten, paikallisten yri-
tysten on mahdollisuudet osal-
listua hankintakilpailuun. Jatke-
taan edelleen kunnalle tarpeet-
tomien kiinteistöjen myyntiä.

Yhteistyön ja 
pitkän tähtäi-
men suunnitte-
lun, kaavoituksen, 

maanhankinnan, liikennerat-
kaisujen ja palveluiden avulla 
edistetään kunnan veto- ja pi-
tovoimaa. Lapsiperheitä hou-
kuttelee luonnonläheinen ym-
päristö, monipuoliset harras-
tusmahdollisuudet sekä hy-
vät päiväkodit ja kotoisat lähi-
koulut. Kunnassa sijaitseva työ-
paikka ja etätyöskentelymah-
dollisuudet ovat etu. Tarvit-
semme asuntoja lapsiperheil-
le, yksin asuville, vammaisille ja 
ikäihmisille. Sujuva julkinen lii-
kenne on tärkeää kaikenikäi-
sille. Erilaisten yhteisöjen ko-
koontumiseen ja vapaamuotoi-
seen oleskeluun tulee osoittaa 
viihtyisiä ja esteettömiä julki-
sia tiloja. Huolehditaan Iin val-
takunnallista ja kansainvälis-
tä julkisuutta saaneen vihreän 
kunnan imagon säilymisestä ja 
merkityksestä yritysten sijoittu-
mispaikkavalinnoissa. Yritykset 
tarvitsevat taitavaa yritysneu-
vontaa, nopeaa reagointia yh-
teydenottoihin, apua toimitilo-
jen tai tontin hankintaan. Työ-
voimapalvelujen siirtyminen 
kunnan toiminnaksi tuo uuden 
mahdollisuuden yritys- ja työ-
voimapalvelujen yhteistyölle.
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Iin kuuden suurimman 
puolueen puheenjoh­
tajia pyydettiin vas­
taamaan kolmeen ky­
symykseen. Vastauk­
sien enimmäispituus 
oli rajattu kaikille sa­
maksi, 100 sanaa per 
kysymys. 

Mitkä ovat 
puolueenne 
tärkeimmät ta-
voitteet tule-

valle valtuustokaudelle?

Mitä konk-
reettisia toi-
menpiteitä tei-
dän puolueen-

ne ehdottaa Iin talouden 
tasapainottamiseksi?

Miten puo-
lueenne ai-
koo edistää 
Iin houkutte-

levuutta asuinpaikkana eri 
ikäryhmille ja/tai sijoittu-
mispaikkana yrityksille ja 
palveluille?

Puolueet on listattu aakkos-
järjestyksessä. Vastauksen 
antoivat:

KOKOOMUS
pj. Petri Tervonen
 
PERUSSUOMALAISET
pj. Petri Hyvönen 

SOSIALIDEMOKRAATIT
pj. Risto Säkkinen

SUOMEN KESKUSTA
pj. Jari-Jukka Jokela

VASEMMISTOLIITTO
pj. Teijo Liedes 

VIHREÄT
pj. Aila Paaso

1.

2.

3.

kysymystäkysymystä
3

Puolueiden
puheen-
johtajat

vastasivat
1.

3.

Kuntavaaleissa äänestetään valkoisella lipulla 
ja aluevaaleissa violetilla. Molemmilla vaaleilla 
on sama aikataulu ja voit äänestää molemmissa 
vaaleissa samalla kertaa. Voit kuitenkin halutes-
sasi äänestää eri vaaleissa myös eri kerroilla tai 
käyttää äänioikeuttasi vain toisessa vaalissa.

Ota äänestyspaikalle mukaan kuvallinen henkilöllisyystodistus 
(passi, henkilökortti tai ajokortti). Jos äänestät ehdokasta, joka 
on ehdolla molemmissa vaaleissa, hänellä on eri ehdokasnume-
ro aluevaaleissa ja kuntavaaleissa. 

Iin kunnanvaltuustoon valitaan 31 valtuutettua.  
Puolueiden ehdokasluettelot asetetaan julki 13.3.2025.
Uusi valtuustokausi alkaa 1.6.2025 (-2029)

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue (Pohde) aluevaaleissa 
valitaan 79 valtuutettua. 
Aluevaltuutetut päättävät hyvinvointialueen sosiaali- ja terveys
palveluiden sekä pelastustoimen toiminnasta ja taloudesta kau-
della 2025–2029. 

Ennakkoäänestys 2.–8.4.2025
Voit äänestää ennakkoon missä tahansa yleisessä ennakkoäänes-
tyspaikassa. Iissä ennakkoäänestyspaikat ovat: Nätteporin audi-
torio ja aula (Puistotie 1) avoinna arkisin klo 12–19, lauantaina 
ja sunnuntaina klo 10–14. Kuivaniemi talo/kirjasto (Kuivajo-
entie 12) avoinna arkisin klo 11–17 ja lauantaina klo 12–14. 

Vaalipäivän 13.4.2025 äänestysalueet
Vaalipäivänä voit äänestää vain siinä alueessa/paikassa, joka on 
kotiosoitteesi perusteella merkitty äänioikeusilmoitukseesi. Iissä 
äänestysalueita on 7, jotka ovat avoinna vaalipäivänä klo 9–20.
1.	Läntinen Ii: Nättepori aula ja auditorio (Puistotie 1).
2.	 Itäinen Ii: Nikkarin päiväkoti liikuntasali (Timpurintie 7).
3.	Pohjoinen Iijokivarsi: Pohjois-Iin koulu liikuntasali
	 (Virkkulantie 27).
4.	Olhava: Olhavan koulu liikuntasali (Hietaniementie 2)
5.	Kuivaniemi: Kuivaniemi-talo/kirjasto (Kuivajoentie 12)
6.	 Jokikylä: Jokikylän liikuntasali (Ylihyryntie 2)
7.	Oijärvi: Oijärven vanhustenkoti (Lallintie 9).

Pohjois-
Pohjanmaan
hyvinvointialue
(Pohde)
aluevaaleissa
valitaan
79 valtuutettua.

Iin kunnanvaltuustoon valitaan 31 valtuutettua. 

3.

2.
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Tasa-arvo ja
yhdenvertaisuus

Teksti:	Jaana Soronen
	 Iin kansalaisopiston ja taidekoulun rehtori

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus ovat ihmisen 
perusoikeuksia. Opiskelijalla on oikeus tur-
valliseen opiskeluympäristöön, joka koostuu 
niin psyykkisistä-, sosiaalisista- kuin fyysistä 
tekijöistä. Yhdenvertaisuus tarkoittaa syrji-
mättömyyden ja yhdenvertaisten mahdolli-
suuksien varmistamista kaikille henkilökohtai-
sista ominaisuuksista riippumatta. Yhdenver-
taisuutta on myös esteettömät ja saavutetta-
vat palvelut.

Iin kansalaisopiston ja taidekoulun tasa-arvo- ja yh-
denvertaisuussuunnitelma toimenpiteineen hyväk-
syttiin hyvinvointilautakunnassa viime marraskuussa. 
Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuus ovat koulutuksenjär-
jestäjän lakisääteisiä velvollisuuksia ja oppilaitoksella 

tulee olla lain mukaan suunnitelma toimenpiteineen. Suun-
nitelma toimii ohjeistuksena ja luo arvopohjaa oppilaitok-
sen toiminnalle. 

Keväällä 2024 toteutetun asiakaskyselyn vastauksia kä-
vimme yhdessä läpi oppilaitoksen henkilöstön kanssa ja 
pohdimme toimenpiteitä toiminnan parantamiseksi. Koko 
suunnitelma toimenpiteineen on luettavissa kansalaisopis-
ton verkkosivuilta.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaprosessin aika-
na syntyi turvallisemman tilan huoneentaulu, jota tulemme 
käymään henkilöstön ja oppilaiden kanssa eri ryhmissä läpi. 
Turvallisemman tilan periaatteilla luodaan kaikkia arvosta-
va, sekä jokaisen osallistujan psyykkistä ja fyysistä tilaa kun-
nioittava opiskeluympäristö.

Ollaan rohkeasti ystävällisiä ja avoimia –
jokainen kuuluu tänne!

Iin kansalaisopiston turvallisemman
tilan periaatteet ovat:
Yhdessä luomme turvallisen tilan: Turvallinen tila 
on meidän kaikkien vastuulla. Pidetään yhdessä huol-
ta siitä, että jokainen tuntee täällä olonsa hyväksytyk-
si ja turvalliseksi. 
Kunnioita kaikkia: Kohtele jokaista ystävällisesti ja 
arvosta erilaisia näkökulmia, taustoja ja kokemuksia. 
Ole oma itsesi: Kaikki ovat tervetulleita juuri sellai-
sina kuin ovat.
Anna kaikkien näkyä ja kuulua: Anna jokaiselle 
mahdollisuus osallistua omalla tavallaan ja pidä huol-
ta, ettei kukaan jää ulkopuolelle. 
Kuuntele aktiivisesti: Anna toisille tila puhua rauhas-
sa, kuuntele aidosti ja anna muiden näkemyksille tilaa. 
Kunnioita rajoja ja rajaa omaa käytöstäsi: Kun-
nioita toisten fyysistä ja henkistä tilaa ja pidä huolta 
myös omista rajoistasi. 

Taidekoulun kursseille (musiikki, kuvataide, käsityö) 
hakuaika on 1.4.-15.5.2025. Opiston musiikin yksi-
löopetuksen hakuaika on 1.4.-15.5.2025. Aikuisten 
taidenäyttely 14.2–9.3, Lasten taidenäyttely 11.3–
1.4., nuorten taidenäyttely 3–27.4. Katso tulevia ta-
pahtumia lehden IiKalenteri-sivulta. Iin kansalais-
opiston ja taidekoulun ajankohtaiset kurssit löytyvät 
verkosta: uusi.opistopalvelut.fi/ii

Iin
Kotiväki -

Varhais-
kasvatuksen
vanhempain-
toimikunta

kutsuu mukaan
toimintaan!

Miksi mukaan?

- Mahdollisuus vaikuttaa 
lasten varhaiskasvatusta 
koskeviin asioihin 
- Perheille suunnattujen 
tapahtumien suunnitte-
lua ja toteutusta  
- Tutustumista muiden 
perheiden kanssa

Osallistuminen omien voi-
mavarojen mukaan. Koko-
ukset järjestetään varhais-
kasvatuksen tiloissa – lap-
set voivat leikkiä samal-
la, kun vanhemmat kes-
kustelevat. Mahdollisuus 
osallistua myös etäyhtey-
den kautta. Ota yhteyt-
tä sähköpostilla:  iinvaka-
vanhempaintoimikunta@
gmail.com tai yksityisvies-
tillä Instagramissa @iinko-
tivaki

Teksti: Paula Heikkinen, kouluhyvinvoinnin asiantuntija

Iin koulujen yhteisenä teemana on vas-
tuullisuus. Tavoitteena on edistää kaikki-
en iiläisten lasten ja nuorten yhdenvertai-
sia mahdollisuuksia hyvään elämään nyt 
ja tulevaisuudessa. Se onnistuu vahvista-
malla yhteistä vastuuta lasten ja nuorten 
hyvinvoinnista, oppimisesta ja kasvusta.

V astuullisuus on yksi hyvinvoinnin ja hy-
vän elämän avaimista. Se auttaa meitä te-
kemään parempia päätöksiä ja valintoja, 
tuottaa positiivisia seurauksia ja edistää 

myös muiden hyvinvointia. Jotta lapsista ja nuorista 
kasvaa vastuullisia, tarvitaan vahvaa kasvatuskumppa-
nuutta koulun aikuisten ja huoltajien kesken. Me ai-
kuiset emme kuitenkaan yksistään riitä. Myös lapsilla 
ja nuorilla itsellään on merkittävä rooli. Jokaisen tu-
lee ymmärtää ja kantaa oma vastuunsa.

Vastuutehtävien selventämiseksi Iissä on luotu Vas-

tuullisuuden aakkoset. Ne kertovat, mitkä asiat ar-
jessa kuuluvat huoltajille, mitkä koulun aikuisille - 
ja mistä asioista lapsen ja nuoren tulee huolehtia it-
se. Nämä eivät kuitenkaan ole erillisiä toisistaan, vaan 
tärkeää on yhteistyö ja jokaisen osallisuus.

Jotta aakkoset eivät jää sanahelinäksi, tarvitaan 
konkreettisia toimia. Tänä lukuvuonna on mm. jär-
jestetty työpajoja, joissa huoltajat, koulun aikuiset se-
kä lapset ja nuoret ovat pohtineet omia aakkosiaan: 
mitkä asiat auttavat ja mitkä haastavat omien vastuu-
tehtävien toteutumista. Lisäksi työpajoissa on mietit-
ty konkreettisia tekoja, joilla niiden toteutumista voi-
si parantaa.

Toimet yhteisen vastuun vahvistamiseksi opetuk-
sessa jatkuvat. Lapsen ja nuoren kehityksen ja hyvin-
voinnin kannalta on kuitenkin tärkeää, että polku 
varhaiskasvatuksesta toiselle asteelle saakka on mah-
dollisimman ehjä ja johdonmukainen. Siksi varhais-
kasvatuksessakin on aloitettu teeman työstäminen.

Teksti: Virpi Risteelä, sivistysjohtaja

Näillä sanoilla alkaa opetus- ja 
varhaiskasvatuspalveluiden 
palvelusuunnitelma vuosille 
2025–2030. Otsikko kuvastaa 
iiläisen lapsen ja nuoren kas-
vun ja opin polkua, jota kehi-
tetään tulevalla viisivuotiskau-
della entistä eheämmäksi. Iin 
kouluissa ja varhaiskasvatuk-
sessa jokainen yksilö saa mah-
dollisuuden kasvaa ja kehittyä 
turvallisessa ja välittävässä 
yhteisössä ja löytää oman par-
haan potentiaalinsa.

Palvelusuunnitelma on asiakirja, 
joka suuntaa opetus- ja varhais-
kasvatustoimialan tavoittei-
ta ja kehittämissuuntia. Se toi-

mii strategisena ohjausvälineenä ja tukee 
päätöksentekoa. 

Palvelusuunnitelma on toteutettu en-
simmäistä kertaa yhteistyössä laajasti yli 
toimialarajojen. Suunnitelman oheisma-
teriaaliksi on liitetty muun muassa ra-
kennuspaikkatarkastelu kolmen kilo-
metrin säteeltä kunnan koulurakennuk-
sista. Materiaaliin on kartoitettu vapai-
den ja rakentamattomien asuin- ja lo-
marakentamisen rakennuspaikkojen ja 
tonttien sijainnit.

Iin kunnan kasvutarinaa tuetaan tule-

vien viiden vuoden aikana kokonaisval-
taisella esiopetusuudistuksella, entistä 
laadukkaammalla varhaiskasvatuksella, 
oppimisen tuen uudistuksella, elinvoi-
maisina säilyvillä kyläkouluilla ja lukion 
kehittämistyöryhmällä. Kunnan moni-
puolinen ja kattava kouluverkko on kes-
keinen tekijä kunnan elinvoimaisuuden 
kannalta. Se vaikuttaa alueen vetovoi-
maan, asukaslukuun ja yhteisön hyvin-
vointiin. Kouluyksiköt toimivat alueen-
sa sydäminä, vahvistaen paikallista yhtei-
söllisyyttä ja kulttuuria. 

Olhava-Kuivaniemen suuralueen ke-
hittämiseen satsataan aloittamalla ke-
vään aikana Kuivaniemen yksikössä pien-
ten koululaisten vuorohoidon pilotointi 
ja yläkouluopetuksen kehittäminen yh-
teistyössä Valtarin yläkoulun kanssa. Ol-
havan Tenavatuvan ja Jakkukylän ryhmä-
perhepäiväkotien jatkot päiväkotiryhmi-
nä tarkastellaan kevään aikana.

Lasse Rasinkankaan säveltämä Nämä 
kylät -laulu kiteyttää palvelusuunnitel-
man sielun. Kertosäkeen sanoihin kitey-
tyy se historian ja kulttuurin kerrostu-
ma, johon haluamme kaikki iiläiset lap-
set ja nuoret juurruttaa.

 ”Nämä kylät, nämä sillat, nämä virrat 
rantoineen, minä kasvan maahan kiinni 
nykyiseen ja menneeseen. Tämä joen vuo-
las kulku, ei se vettä virtaa vain. Katsoin 
pintaa syvemmälle, ajan pyörteet näh-
dä sain. ”

Kasvetaan
yhesä ihimiseksi

Teksti:	 Marjo Teräs, varhaiskasvatuksen
	 ja opetuksen palveluohjaus

Iin kunnan esiopetuksen jär-
jestämistä kehitetään osana 
kunnan palvelusuunnitelma-
työtä. Esiopetusta tarjotaan 
sekä kouluilla että varhaiskas-
vatuksen yksiköissä ja jokai-
sella esikoululaisella on oikeus 
laadukkaaseen ja turvalliseen 
esiopetukseen.

Toimintakaudella 2025–2026 
esiopetusta järjestetään Ko-
tikujan ja Nikkarin päiväko-
deissa sekä Jakun, Kuivanie-

men ja Haminan kouluilla. Tikkasko-
dit Oy:n osalta esiopetusprosessi on vie-
lä kesken ja Tikkaskotien asiakkaiden esi-
opetuspaikat varmistuvat kevään aikana. 
Pilke Tahdissa ei järjestetä esiopetusryh-
mää lukuvuonna 2025–2026.

Esiopetuksen oppilaaksiottoa on ke-

hitetty ja ensi kertaa se toteutetaan sa-
massa aikataulussa ja samoin periaattein 
kuin perusopetuksessakin, ilman erillis-
tä hakua. Esiopetuspaikat määräytyvät 
Kaikille kaveri -periaatteella: jokaisel-
le eskarilaiselle ja tulevalle koululaiselle 
pyritään takaamaan koulupolulle vähin-
tään yksi tuleva koulukaveri.

Perusopetuksen esiopetusryhmiin si-
joitetaan lapset, jotka eivät tarvitse täy-
dentävää varhaiskasvatusta. Koulujen aa-
mu- ja iltapäivähoito on lakisääteisesti 
tarkoitettu perusopetuksen oppilaille ja 
hoitoa tarvitsevat eskarilaiset ovat päivä-
kotien esiopetusryhmissä.

 Esiopetusvuosi on lapselle jännittävä 
ja uuden oppimisen aikaa. Eskarilaiset 
kuvailevat kokemuksiaan näin:

“Yleensä mää vaan yritän pitää haus-
kaa.” 
“Opin tekemään jotain uutta, mitä en 
ole ennen tehnyt.”

Lisää lasten ajatuksia ja tietoa esiope-
tuksesta verkossa: ii.fi/esiopetus

Kaikille koulukaveri
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IiKALENTERI Julkinen tiedote

Teksti:	Katri Haapakoski, kulttuurituottaja

Vielä ehdit tarjota teostasi osak-
si Taidekeskus KulttuuriKauppilan 
kesänäyttelyä ”65 + 1 Taidete-
osta Iistä”. Teoshaku sulkeutuu 
28.2.2025. Tähän mennessä on 
tarjottu mm. ryijyjä, valokuvia, 
pronssiveistoksia, Lapin rumpua 
ja maalauksia. Ihan kaikenlaisilla 
teoksilla voi hakea mukaan. Ja 
monilla tavoilla!

– Iiläiset ovat lähettäneet kuvia teoksis-
taan hakulomakkeen kautta, tekstiviestil-
lä ja sähköpostilla sekä ovat käyneet Kult-
tuuriKauppilassa, jossa kuvia on siirretty 
kännykästä. Olemme saaneet kyläilykutsu-
ja teoksia katsomaan. Eli ottakaa vaan yh-
teyttä tavalla tai toisella, niin mietitään, 
miten sinun teoksesi saataisiin hakuun mu-
kaan, kulttuurituottaja Katri Haapakoski 
rohkaisee.

Näyttelyn kuraattori Tuomo Kangas-
maa kertoo, että kuratoinnissa ei valita par-
haita tai kauneimpia teoksia. 

– Yritän katsoa tekijöitä laajasti ja lem-
peästi, kaikki teokset ovat tekijöilleen tär-
keitä eivätkä ne ole syntyneet turhaan.  

Mukana voi olla harrastajia ja ammattilai-
sia ja siltä väliltä. Mikään ei ole toistaan 
parempi tai heikompi lähtökohta tehdä 
taidetta.  En ole taidekriitikko, joka sa-
noisi, että ahaa, tämä ei ole nyt teknises-
ti onnistunut tai muutenkaan. Tärkeintä 
on ymmärtää kaikkien tekemistä lempeän 
katseen kautta, jolloin niistä saa enem-
män irti.

Tuomo on jo ehtinyt käydä koluamas-
sa romutaidepihaa Kuivaniemellä ja katso-
massa paikallista huoltoasemaa. Tarkoitus 
on nimittäin esitellä teoksia myös epätyy-
pillisissä paikoissa.

Teksti: Elisa Vikström-Garcia, kirjastosihteeri
 
Nyt iiläisten käytössä on sekä kuntien yhteisen E-kirjaston et-
tä Pohjoisen eKirjaston palvelut. Valtakunnallisesta E-kirjastos-
ta löytyvät äänikirjat ja e-kirjat sekä kotimaiset aikakauslehdet, 
kun taas muut aineistot löytyvät tutusta Pohjoisen eKirjastosta.
Pohjoisen eKirjaston aineistoja käytetään selaimessa kirjastokor-
tilla ja PIN-koodilla. Valtakunnallisen E-kirjaston käyttö vaa-
tii sovelluskaupasta ladattavan sovelluksen sekä vahvaa tunnis-
tautumista pankkitunnuksilla tai mobiilivarmenteella.
Aikuiset ja 13–17-vuotiaat nuoret voivat itse rekisteröidä E-kirjas-
ton käyttöönsä vahvalla tunnistautumisella. Alle 13-vuotias lap-
si tarvitsee aina huoltajan luvan palvelun käyttöön. Lupa anne-
taan huoltajan E-kirjasto-sovelluksessa. Mikäli kuntalaisella ei ole 
mahdollisuutta vahvaan tunnistautumiseen (pankkitunnukset, 
mobiilivarmenne), kirjaston henkilökunta voi rekisteröidä asiak-
kaan palveluun. Rekisteröinti vaatii käynnin kirjastossa, henkilöl-
lisyystodistuksen esittämisen sekä toimivan sähköpostiosoitteen. 
Kirjaston henkilökunta opastaa tarvittaessa palvelun käytössä. Li-
sätietoa kirjaston verkkosivuilla: ii.fi/palvelut-ja-e-kirjasto 

Valtakunnallinen E-kirjasto:	            
- äänikirjat ja e-kirjat   - kotimaiset aikakauslehdet

Pohjoinen eKirjasto:
- vieraskieliset äänikirjat ja e-kirjat (OverDrive) 
- sanomalehdet (ePress) 
- vieraskieliset aikakauslehdet (PressReader) 
- elokuvat (Cineast) 
- laulun- ja soitonopetuskurssit (Rockway) 
- klassinen musiikki (Naxos) 
- taidemusiikin dokumentit ja konserttitaltioinnit (Medici.tv)

Valtakunnallinen
E-kirjasto käyttöön

Tuomo Kangasmaa ja Saimi Helttusen
öljymaalaus. Ilmoita teoksesi 28.2.2025 
mennessä verkossa: bit.ly/teosehdotus
tai ota yhteyttä: katri.haapakoski@ii.fi,
p. 040 869 8601.

JAANI FÖHR

Muutamia menovikkejä kevään tapahtumista.
Katso kaikki tulevat tapahtumat IiKalenterista verkossa: ii.fi/kalenteri

Planetaarinen elämäntapa-hybridiluentosarjan luennot
Klo 18–19.15. 25.2. Planetaarinen hyvinvointi ja ruokavalio, 25.3. Ympäristö-
tunteet ja ilmastoahdistus, 22.4. Kestävät vapaa-ajan valinnat ja kulutus, 27.5. 
Planetaarinen terveyden edistäminen ja luonnon hyvinvointivaikutukset. 
Teams-linkki luennolle löytyy verkkosivuilta: ii.fi/kalenteri luentopäivän koh-
dalta. Luennolle voi saapua myös paikan päälle Nätteporin Tietoppiin. Järjes-
täjä: Iin kansalaisopisto.

28.2. Kalevalan päivä juhla Oijärven Sampolassa
Klo 18–20. Ohjelmassa mm. puhe Marjukka Manninen, puhe Timo Nevanpe-
rä, Iin laulupelimannit, runonlausuntaa, kantele-esitys. Lopuksi kahvitarjoilu.

1.3. Toimintapäivä alakouluikäisille Valtarin koululla
Klo 12–16.Toimintapisteillä pelejä, kisailua, askartelua, pomppulinna, kioski 
ja paljon muuta mukavaa. Esiintymässä Soiva Siili Duo: Kyösti & Ansku. Kai-
kille on päivän aikana tarjolla välipala. Kioskia varten mukaan voi halutessaan 
ottaa pientä taskurahaa! Konsertti alkaa klo 15. Toimintapäivä päättyy kon-
sertin jälkeen.Tapahtuma on maksuton. Järjestäjä: Iin seurakunta.

8.3. Jääravit Illinsuvannolla
Klo 13–17, Pappilantie. Mukana myös Kuninkuusravien Kunkku-maskotti 
luomassa tulevan kesän Oulun Kuninkuusravitunnelmaa! Liput 5 €, alle 16 v. 
ilmaiseksi. Järjestäjä: Rannikon Hevosseura ry.

15.3. HOP-messut
Klo 10–15, Iisi-areena. Monipuolista ohjelmaa niin aikuisille kuin lapsille, mm. 
lajiesittelyjä, liikunta- ja hyvinvointimahdollisuuksia. Kahvio. Järjestäjät: Hyvin-
vointia, osallisuutta ja pärjäämistä -hanke ja kunnan hyvinvointipalvelut.

29.3. Iin kirjaston Lastenlauantai
Klo 10–13. Koko perheelle luvassa paljon mukavaa puuhaa, koululaisten kah-
vila sekä esiintymässä lastenmusiikkiyhtye Maailman vahvin pupu. Järjestäjä: 
Kirjasto.

31.3. Kuivaniemen kirjaston Lastenmaanantai
Klo 17–19. Järjestäjä: Kirjasto.

5.4. Särkijärven pilkkikilpailut
Klo 11–15, Rytikummuntie 162. Sarjat: miehet, naiset, nuoret 16v., nuoret 
12v. Kilpailukala: Lain sallimat kalat, ei hauki. Ilmoittautuminen klo 9.30 al-
kaen. Osallistumismaksu aikuisten ja nuoret 16 v sarjassa 10 €, nuoret 12 v. ei 
maksua. Myynnissä arpoja, kanttiini paikalla. Järjestäjä: Särkijärven osakas-
kunta. 

19.4. Pääsiäistanssit Sampolassa
klo 20, esiintymässä Ässät. Järjestäjä: Oijärven Nuorisoseura ry.

24.4.Seija Ylikärpän oppilaiden konsertti
Klo 19. Lisätietoa lähempänä ajankohtaa. Järjestäjä: Iin kansalaisopisto. 

9.5. ROHKEUS-seminaari
Klo 8–16. Puhujina mm. Elastinen, Sointi Borg, Milla Grönstrand, Johanna 
Leppänen, Mikko Hauru. Aikataulu ja lippumyynti verkossa: savanto.fi Järjes-
täjä: Savanto’s Enterprise Oy.

17.5 Iin MLL paikallisyhdistys 100 vuotta
Klo 12–16, Iisi-areena. Tervetuloa juhlistamaan Mannerheimin Lastensuoje-
luliiton Iin yhdistystä koko perheellä. Ohjelma julkaistaan lähempänä. Järjes-
täjä: MLL Iin paikallisyhdistys.


